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Local Development 
Muminabad Project (LDM) 

Duration 1 July 2008 – 30 June 2010 
Total Budget 8’085’000 CHF (2000 – 2010) 
Current Phase Budget 1’400’000 CHF 
Location Muminabad District, Khatlon Oblast, Tajikistan 
Partners Governmental Institutions at all levels, INGOs and local NGOs  
Implementing Agency Caritas Switzerland 
Donor Swiss Agency for Development and Cooperation (SDC) 

 
Background 
 
Muminabad is a remote and 
mountainous district of Tajiki-
stan. Its main economic orienta-
tion, agriculture, cannot fully 
exploit its potential. There is still 
lack of access to high quality 
inputs, lack of knowledge on 
agricultural practices and inse-
cure access to irrigation water. 
The civil society was strength-
ened by different INGOs but still 
needs to find its role and to ac-
quire capacities so as to influ-
ence on decision-making pro-
cesses. Governmental struc-
tures have weak planning ca-
pacities, suffer from a lack of 
funds and thus face difficulties 
to meet basic needs of the 
population.  
 
Since its inception in mid-2000, 
LDM established trustful rela-
tions with the government and 
civil society groups. A Local 
Development Committee (LDC) 
was established, consisting of 
 

 
 
Multiplication of virus-free potato 
seeds 

the local government, civil soci-
ety and INGOs to promote the 
local planning capacity. The 
project strengthened the plan-
ning capacities of the District 
Administration through participa-
tory elaboration of the District 
Development Plan (DDP) of 
Muminabad. The success of the 
DDP at central government is 
greatly encouraging the local 
authorities to integrate and fol-
low up their own planning in-
struments with the DDP. The 
project created and supports 
different associations in the pri-
vate sector (seed production, 
irrigation and drinking water, 
income generation activities for 
women). LDM contributed sub-
stantially to the food security in 
the district through agricultural 
activities.  
 
Overall Goal 
 
The goal of the project’s final 
phase is to improve sustainable 
livelihood for women and men 
and to support a transparent, 
citizen oriented development 
planning (including decision-
making and implementation) in 
the District of Muminabad. 
 
Objective 1: To enhance the 
capacities of local authorities 
and civil society to steer the 
development of the District of 
Muminabad in a participatory 
and gender balanced way. 
 

 
 

Construction of reservoir,  
Dashti Maidon Village 

 
 
Objective 2: To contribute to 
enhanced assets and potentials 
of the population of Muminabad 
District, especially of poor fami-
lies. 
 
 
Strategy of Intervention 
 
For its exit strategy, LDM to-
gether with the different coop-
eration partners divided its port-
folio into public and private sec-
tor activities and defined hand-
ing-over partners for each sec-
tor. For the public sector at dis-
trict level, the decision making 
will be handed over to the Dis-
trict Council while the set-up 
associations will continue to 
take care of the activities in the 
private sector. 
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Контактные данные:  Швейцарский офис по сотрудничеству в Таджикистане, Тел.: (+992 37) 224 73 16, 224 38 97, 
Факс: (+992 44) 600 54 55, dushanbe@sdc.net 
Местное развитие Муминабада, Тел./ Факс: (+992 37) 228 97 52; 228 98 81, ldm@caritas-ch.tj 

Местное развитие  
Муминабада (МРМ) 

Продолжительность 1 июля 2008 – 30 июня 2010 
Общий бюджет проекта 8’085’000 швейцарских франков (2000 – 2010) 
Бюджет текущей фазы 1’400’000 швейцарских франков 
Географический охват Муминабадский район, Хатлонская область, Таджикистан 
Партнеры Правительственные учреждения, международные неправительст-

венные организации, местные общественные объединения  
Исполнительное агентство Каритас Швейцария 
Донор Швейцарское Управление по Развитию и Сотрудничеству 

 
Краткое описание 
 
Муминабад является отдален-
ным горным районом Таджики-
стана. Экономика района, ори-
ентированная в основном на 
сельское хозяйство, не имеет 
возможности полностью ис-
пользовать свой потенциал. 
Гражданское общество укрепи-
лось усилиями различных не-
правительственных междуна-
родных организаций, однако 
оно все еще нуждается в опре-
делении своей роли и наращи-
вании потенциала для влияния 
на процессы принятия реше-
ний.  
 
С начала своей деятельности, в 
середине 2000 года МРМ нала-
дил доверительные отношения 
с правительством и различны-
ми группами гражданского об-
щества. Был создан Местный 
комитет развития (МКР), со-
стоящий из местного органа  
 

 
 

Разведение сортов картофеля 
устойчивых к вирусам 

власти, гражданского общества 
и международных НПО для 
усиления потенциала местной 
власти в планировании разви-
тия района. План развития 
района стал стимулирующим 
фактором  для местной власти 
в интеграции и дальнейшему 
применению своих инструмен-
тов планирования. В рамках 
данного проекта создан и под-
держиваются различные ассо-
циации в частном секторе.  
 
 
Общая цель 
 
Цель завершающей фазы про-
екта - улучшение  социального 
положения населения и под-
держка прозрачного и ориенти-
рованного на гражданское об-
щество плана развития  (вклю-
чая принятие решений и реали-
зация) Муминабадского района. 
 
Задача 1: Усиление потенциа-
ла местной власти и граждан-
ского общества по управлению 
процессом развития Мумина-
бадского района путем совме-
стного участия и с учетом ген-
дерного равноправия. 
 
Задача 2: Способствование 
росту дохода и потенциала на-
селения Муминабадского рай-
она, в частности малоимущих. 
 

 
 

Строительство водного  
резервуара, село Дашти Майдон 

 
 
Стратегия интервенции 
 
Для этой стратегии, проект ме-
стного развития Муминаба-
да совместно с партнерами 
решили разделить портфолио 
по видам деятельности: обще-
ственный и частный сектор. 
Они также определили партне-
ров-приемников по каждому из 
секторов. По общественному 
сектору на районном уровне, 
полномочия принятия решений 
перейдут Районному Совету, в 
то время как учрежденные ас-
социации продолжат деятель-
ность в частном секторе. 
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